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PARTIËLE STATUTENWIJZIGING 

CEDO NULLI 

 

88487 

 

Heden, zeventien juni tweeduizend zesentwintig, verscheen voor mij, verscheen voor 

mij, mr. Jan Schamp, kandidaat-notaris, hierna te noemen: ‘notaris’, als waarnemer 

van mr. Iris Catharina Johanna Maria Eekman-van der Wee, notaris te Rotterdam: 

mevrouw Valentina Nizar Gorgis, geboren te Bartallah (Irak) op vijftien maart 

negentienhonderdvijfennegentig, werkzaam ten kantore van mij, notaris, 

kantoorhoudende te 3083 CZ Rotterdam, Wevershoekstraat 380, te dezen handelend 

als schriftelijk gevolmachtigde van: 

de vereniging: Cedo Nulli, statutair gevestigd en kantoorhoudende te 3062 PA 

Rotterdam, Burgemeester Oudlaan 50T15-03, ingeschreven in het handelsregister 

onder nummer 40343328, hierna te noemen: de vereniging, en waarbij de comparant, 

handelend ter uitvoering van een op één juli tweeduizend tweeëntwintig te Rotterdam 

genomen besluit van de Algemene Ledenvergadering, ook werd aangewezen en 

gemachtigd tot wat hierna volgt, en van welke machtiging het bestaan mij, notaris, 

voldoende is gebleken, 

VERKLAART: 

1. dat de vereniging is opgericht op negenentwintig augustus 

negentienhonderdnegenenzeventig; de statuten zijn laatstelijk gewijzigd bij akte 

verleden voor genoemde notaris Eekman-van der Wee, op elf juli tweeduizend 

tweeëntwintig;  

2. in voornoemd besluit werd besloten om de statuten van de vereniging partieel te 

wijzigen; dit besluit werd genomen met inachtneming van de volgens de statuten 

ter zake geldende voorschriften. 

ter uitvoering van gemeld besluit tot statutenwijziging verklaarde de comparant, 

handelend als gemeld, de statuten van de vereniging bij deze partieel te wijzigen met 

dien verstande dat het betreft de wijziging van het bepaalde in artikelen 3, 15, 17 en 

39, zodat deze na wijziging als volgt luiden: 



 

 

 

2. 

 

- Artikel 2 wordt gewijzigd en komt als volgt te luiden: 

 “Artikel 2. 

 De vereniging is opgericht in het jaar negentienhonderd negenenzeventig en heeft 

haar zetel te Rotterdam en is opgericht voor onbepaalde tijd. 

- Artikel 6 wordt vervangen als volgt: 

Artikel 6 

De vereniging wordt gevormd door: 

 a. Reguliere leden; 

 b. Bijzondere leden; 

 c. Alumni; 

 d. Donateurs; 

 e. Ereleden. 

 Bestuurders zijn reguliere leden. 

- Artikel 9 lid 1 wordt vervangen als  volgt: 

 “Artikel 9. 

1. Het reguliere lidmaatschap van de vereniging staat open voor alle personen die 

minimaal één vak volgen of studeren aan de Erasmus School of Social and 

Behavioural Sciences van de Erasmus Universiteit Rotterdam. 

- Artikel 9 lid 4 wordt vervangen als  volgt: 

 “Artikel 9. 

 4. Het alumni lidmaatschap van de vereniging staat open voor alle personen die 

minimaal één vak hebben gevolgd of hebben gestudeerd aan de Erasmus 

School of Social and Behavioural Sciences van de Erasmus Universiteit 

Rotterdam. 

- Artikel 9 lid 5 wordt vervangen als  volgt: 

 “Artikel 9. 

 5. Het bestuur houdt een register bij waarin de persoonsgegevens van alle leden 

zijn opgenomen.. 

- Artikel 15 lid 2 sub a  wordt vervangen als volgt: 

 “Artikel 15 

 2. a. Een bestuurslid treedt, na zijn benoeming en/of herbenoeming, af nadat er 

een nieuwe bestuurder is benoemd, volgens een door het bestuur op te 

maken rooster. 

- Artikel 25 lid 1 wordt vervagnen als volgt: 

 1. Een dispuut moet bijdragen aan een of meerdere doelstellingen van de 

vereniging, zoals omschreven in artikel 4 van deze statuten. Het bestuur van 

de vereniging bepaalt of hieraan wordt voldaan. 
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- Artikel 27 lid 2 wordt vervagnen als volgt: 

 2. Het bestuur is bevoegd schenkingen, legaten en erfenissen namens de 

vereniging te aanvaarden, te weigeren of te verwerpen. 

- Artikel 28 lid 1 wordt vervagnen als volgt: 

 1. De Algemene Ledenvergadering benoemt uit de reguliere, bijzondere, alumni 

en ereleden der vereniging een kascommissie van tenminste drie en ten 

hoogste zeven personen, die belast is met het toezicht op het beheer en de 

besteding van geldmiddelen door het bestuur. 

- Artikel 32 lid 1 sub b wordt vervagnen als volgt: 

 b. Geen toegang hebben geroyeerde leden en geschorste (bestuurs)leden, 

behoudens bij de behandeling van hun beroepschrift. 

`- Artikel 33 lid 1 sub a wordt vervagnen als volgt: 

 1. a. De Algemene Ledenvergaderingen worden geleid door de voorzitter van de 

vereniging of zijn als hij dit niet kan de vice-voorzitter en indien hij dit niet 

kan de door de vergadering aangewezen plaatsvervanger. 

`- Artikel 33 lid 2 sub b komt te vervallen en sub c wordt sub b: 

- Artikel 34 lid 10 wordt vervangen als volgt: 

 10. Zolang in een Algemene Ledenvergadering alle leden aanwezig zijn, kunnen 

geldige besluiten worden genomen, mits met algemene stemmen, omtrent alle 

aan de orde komende onderwerpen dus mede een voorstel tot statutenwijziging 

of tot ontbinding ook al heeft geen oproeping plaatsgehad of is deze niet op 

voorgeschreven wijze geschied of is enig ander voorschrift omtrent het 

oproepen en houden van vergaderingen of een daarmee verband houdende 

formaliteit niet in acht genomen. 

- Artikel 39 lid 2 wordt vervangen als volgt 

 2. Het bestuur of de Algemene Ledenvergadering bepalen welke beslissingen aan 

de Algemene Ledenvergadering ter beoordeling, bekrachtiging of verwerping 

moeten worden voorgelegd.” 

Vervolgens verklaarde de comparant, handelend als gemeld, dat de doorlopende tekst 

van de statuten van de vereniging, na het aanbrengen van de wijzigingen, in hun geheel 

als volgt luidt: 

“NAAM, ZETEL EN DUUR 

Artikel 1 

De vereniging draagt de naam: Cedo Nulli. 

Artikel 2 

De vereniging is opgericht in het jaar negentienhonderd negenenzeventig en heeft  

haar zetel te Rotterdam en is opgericht voor onbepaalde tijd. 



 

 

 

4. 

 

Artikel 3 

Het verenigingsjaar en het boekjaar lopen van één september tot en met éénendertig 

augustus van het daaropvolgende jaar. 

DOEL 

Artikel 4 

De vereniging stelt zich ten doel: 

a. het verzorgen van onderwijs aanvullende, casu quo onderwijsondersteunende 

activiteiten, dan wel deelname aan door anderen georganiseerde activiteiten die 

hieronder gerangschikt kunnen worden; 

b. het behartigen van belangen van studenten verbonden aan de Erasmus School of 

Social and Behavioural Sciences van de Erasmus Universiteit Rotterdam, in de 

ruimste zin van het woord; 

c. het bevorderen van contacten tussen studenten onderling, alumni onderling, 

studenten en alumni, studenten en docenten/medewerkers en tussen studenten en 

de verschillende faculteiten; 

d. het aanbieden van carrièregerichte activiteiten en het bevorderen van contacten 

tussen studenten en organisaties ter voorbereiding op de arbeidsmarkt. 

MIDDELEN 

Artikel 5 

De vereniging tracht haar doeleinden te verwezenlijken met behulp van alle middelen 

die haar ten dienste staan en in het bijzonder door organisatie van of deelname aan 

activiteiten die betrekking hebben op één of meer van haar doelstellingen. 

LIDMAATSCHAP 

Artikel 6 

De vereniging wordt gevormd door: 

a. Reguliere leden; 

b. Bijzondere leden; 

c. Alumni; 

d. Donateurs; 

e. Ereleden. 

Bestuurders zijn reguliere leden. 

Artikel 7 

Het lidmaatschap eindigt door: 

a. Opzegging van het lid; 

b. Overlijden van het lid; 

c. Royement door het bestuur op grond van handelen in strijd met de statuten, 

huishoudelijk reglement of besluiten van de Algemene Ledenvergadering. 
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Artikel 8 

Het reguliere lidmaatschap kan na beëindiging van de studie aan de Erasmus School of 

Social and Behavioural Sciences op aanvraag worden beëindigd of worden omgezet naar 

een alumni lidmaatschap indien dit gebeurt voor ingang van het nieuwe academische 

jaar. In geen van de gevallen gebeurt dit automatisch. 

Artikel 9 

1. Het reguliere lidmaatschap van de vereniging staat open voor alle personen die 

minimaal één vak volgen of studeren aan de Erasmus School of Social and 

Behavioural Sciences van de Erasmus Universiteit Rotterdam. 

2. Bijzonder lid kunnen worden: 

 a. Alle docenten en medewerkers verbonden aan de Erasmus School of Social and 

Behavioural Sciences van de Erasmus Universiteit Rotterdam; 

 b. Eenieder die als zodanig wordt toegelaten door het bestuur. 

3. Het erelidmaatschap van de vereniging wordt verleend: 

 a. Op voordracht van het bestuur bij Algemene Ledenvergadering; 

 b. Op voordracht van een gelijk aantal reguliere leden als het bestuur, ingebracht 

op Algemene Ledenvergadering, bij Algemene Ledenvergadering. 

4. Het alumni lidmaatschap van de vereniging staat open voor alle personen die 

minimaal één vak hebben gevolgd of hebben gestudeerd aan de Erasmus School of 

Social and Behavioural Sciences van de Erasmus Universiteit Rotterdam. 

5. Het bestuur houdt een register bij waarin de persoonsgegevens van alle leden zijn 

opgenomen.. 

RECHTEN EN PLICHTEN 

Artikel 10  

1. De leden zijn verplicht tot het binnen een nader vast te stellen termijn betalen van 

de jaarlijkse door de Algemene Ledenvergadering op te stellen contributie. 

2. Ereleden zijn vrijgesteld van de verplichting tot het betalen van contributie. 

Artikel 11 

Ieder lid heeft het recht kennis te nemen van alle stukken die de vereniging ontvangt 

of opstelt, tenzij naar het oordeel van het bestuur een redelijk belang zich daartegen 

verzet. 

Artikel 12 

De rechten van de reguliere leden zijn: 

a. Verkiesbaarheid en benoembaarheid in alle functies van de vereniging. 

b. Het stemrecht over personen en zaken. 

Artikel 13 
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Bijzondere leden, alumni, donateurs en ereleden hebben alle rechten zoals vermeld in 

deze statuten en het huishoudelijk reglement. 

HET BESTUUR 

Artikel 14 

1. Het bestuur van de vereniging bestaat uit tenminste vijf leden. 

2. Indien het aantal bestuursleden onder de vijf is gedaald, blijft het bestuur bevoegd. 

Het is echter verplicht zo spoedig mogelijk een Algemene Ledenvergadering te 

beleggen, waarin de voorziening in de open plaats of open plaatsen aan de orde 

komt. 

3. Het bestuur wijst uit zijn midden tenminste een voorzitter, een secretaris en een 

penningmeester aan. 

4. Bij huishoudelijk reglement kunnen nadere regelen aangaande de vergadering van 

en de besluitvorming door het bestuur worden gegeven. 

Artikel 15  

1. a. Elk bestuurslid, ook wanneer hij voor een bepaalde tijd is benoemd, kan te allen 

tijde door de Algemene Ledenvergadering worden ontslagen of geschorst. 

 b.   Een schorsing die niet binnen drie maanden gevolgd wordt door een besluit tot 

ontslag, eindigt door het verloop van die termijn. 

2. a. Een bestuurslid treedt, na zijn benoeming en/of herbenoeming, af nadat er een 

nieuwe bestuurder is benoemd, volgens een door het bestuur op te maken 

rooster. 

 b. De aftredende bestuursleden zijn terstond herkiesbaar. 

3. Benoeming, herbenoeming en verkiezingen van het bestuur van de vereniging 

geschiedt voor een termijn van één jaar. Een ieder kan ten hoogste twee 

achtereenvolgende jaren deel uit maken van het verenigingsbestuur. 

4. Tussentijdse plaatsvervanging geschiedt voor de resterende duur van de termijn 

waarin de benoeming, herbenoeming en verkiezing heeft plaatsgevonden. 

5. Het bestuurslidmaatschap eindigt voorts: 

 a. Door het eindigen van het lidmaatschap van de vereniging; 

 b. Door bedanken. 

6. In geval van ontstentenis of belet van één of meer bestuurders is (zijn) de 

overblijvende bestuurder(s) met het gehele bestuur belast. 

 In geval van ontstentenis of belet van alle bestuurders of van de enige bestuurder 

wordt de vereniging tijdelijk bestuurd door een persoon die daartoe door de 

Algemene Ledenvergadering steeds moet zijn aangewezen. 

 Onder belet wordt in deze statuten in ieder geval verstaan de omstandigheid dat: 
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 a. de bestuurder gedurende een periode van meer dan zeven dagen onbereikbaar 

is door ziekte of andere oorzaken; of 

 b. de bestuurder is geschorst. 

TAKEN VAN HET BESTUUR 

Artikel 16 

1. Het bestuur is belast met het uitvoeren en bewaken van de statuten en reglementen 

van de vereniging en de besluiten van de Algemene Ledenvergadering, alsmede het 

coördineren en bevorderen van activiteiten van de vereniging. 

2. Het bestuur is, mits met goedkeuring van de Algemene Ledenvergadering, bevoegd 

tot het sluiten van overeenkomsten tot het kopen, vervreemden of bezwaren van 

registergoederen, het sluiten van overeenkomsten waarbij de vereniging zich als 

borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of 

zich tot zekerheidsstelling voor een schuld van een derde verbindt. 

3. Op het ontbreken van de goedkeuring benoemd in lid 2 van dit artikel kan door en 

tegen derden beroep worden gedaan. 

4. Onverminderd het in lid 2 van dit artikel bepaalde wordt de vereniging in en buiten 

rechte vertegenwoordigd: 

 a. Hetzij door de voorzitter; 

 b. Hetzij door de secretaris gezamenlijk met de penningmeester. 

Artikel 17 

1. Het bestuur neemt besluiten bij enkelvoudige meerderheid, tenzij tenminste twee 

leden van het bestuur een beslissing van de Algemene Ledenvergadering verlangen. 

2. Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien de 

betreffende bestuurder daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat 

tegenstrijdig is met het belang van de vereniging en de met haar verbonden 

onderneming of organisatie. 

 Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen, wordt het besluit 

genomen door de Algemene Ledenvergadering. 

Artikel 18 

Het bestuur is belast met het beheer en de besteding van de geldmiddelen en legt 

hierover tenminste tweemaal per jaar rekening en verantwoording af aan de Algemene 

Ledenvergadering. 

COMMISSIES 

Artikel 19 

1. Voor de uitvoering van de doelstellingen van de vereniging, zoals in de statuten zijn 

vermeld, kunnen commissies door het bestuur en de Algemene Ledenvergadering 

worden ingesteld. 
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2. Alle zaken aangaande de commissies worden geregeld bij huishoudelijk reglement. 

Artikel 20 

Voor de activiteiten van de verschillende commissies is goedkeuring vereist van het 

bestuur. 

DISPUTEN 

Artikel 21 

1. De vereniging kent mogelijk disputen, erkenning hiervan geschiedt voorlopig door 

het bestuur waarna dit door de Algemene Ledenvergadering bekrachtigd moet 

worden. 

2. De procedure met betrekking tot het erkennen van een dispuut wordt geregeld bij 

huishoudelijk reglement. 

3. Bij afwijzen besluit van het bestuur staat aan de verzoekers beroep open op de 

Algemene Ledenvergadering. 

Artikel 22 

Het lidmaatschap van een dispuut staat uitsluitend open voor reguliere leden, bijzondere 

leden, ereleden en alumni van de vereniging. 

Artikel 23 

1. Een dispuut vormt uit zijn leden een bestuur, bestaande uit tenminste een 

voorzitter, secretaris en een penningmeester of een secretaris/penningmeester. 

2. Het bestuur van een dispuut is rekening en verantwoording schuldig aan het bestuur 

van de vereniging. 

3. Elk dispuut heeft na erkenning recht op een éénmalig startkapitaal, de hoogte nader 

te bepalen in het huishoudelijk reglement. 

Artikel 24 

1. Een dispuut kan een reglement formuleren. 

2. Bepalingen uit dit reglement die strijdig zijn met de statuten en het huishoudelijk 

reglement van de vereniging, zijn nietig. 

Artikel 25 

1. Een dispuut moet bijdragen aan een of meerdere doelstellingen van de vereniging, 

zoals omschreven in artikel 4 van deze statuten. Het bestuur van de vereniging 

bepaalt of hieraan wordt voldaan. 

2. Activiteiten van disputen mogen in alle redelijkheid niet strijdig zijn met de 

doelstellingen en het belang van de vereniging. 

Artikel 26 

Een dispuut kan geen rechtspersoon zijn. 

GELDMIDDELEN 

Artikel 27 
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1. De geldmiddelen van de vereniging omvatten: 

 a. De door de leden te betalen contributies, door de Algemene Ledenvergadering 

vastgesteld, op voorstel van het bestuur; 

 b. Bijdragen van begunstigers en/of donateurs; 

 c. De opbrengst van de door de vereniging uitgegeven geschriften; 

 d. De opbrengst van de eigendommen van de vereniging; 

 e. De rente van beleggingen; 

 f. Alle andere baten, welke aanvaarding volgens de wet en de statuten is 

geoorloofd. 

2. Het bestuur is bevoegd schenkingen, legaten en erfenissen namens de vereniging 

te aanvaarden, te weigeren of te verwerpen. 

3. Erfenissen worden slechts onder het voorrecht van de boedelbeschrijving aanvaard. 

Artikel 28 

1. De Algemene Ledenvergadering benoemt uit de reguliere, bijzondere, alumni en 

ereleden der vereniging een kascommissie van tenminste drie en ten hoogste zeven 

personen, die belast is met het toezicht op het beheer en de besteding van 

geldmiddelen door het bestuur. 

2. Geen lid der kascommissie mag lid zijn van het bestuur. 

ALGEMENE LEDENVERGADERING 

Artikel 29 

1. Tenminste tweemaal per jaar wordt een Algemene Ledenvergadering gehouden, 

waarvan de eerste aan het begin van het verenigingsjaar. 

2. De agenda van de eerste Algemene Ledenvergadering vermeldt tenminste de 

volgende onderwerpen: 

 - een voorzittersverslag; 

 - een secretariaatsverslag; 

 - een financieel verslag bestaande uit minstens maar niet uitsluitend, voorlegging 

van de jaarrekening waarin de resultatenrekening, lopende rekening en de 

eindbalans zijn verwerkt; 

 - een verslag van elke andere functionaris der bestuur; 

 - de verkiezing van het bestuur voor het komende verenigingsjaar. 

Artikel 30 

Algemene Ledenvergaderingen worden voorts gehouden: 

a. Wanneer het bestuur dat wenselijk acht; 

b. Op een met redenen omkleed verzoek van tenminste twintig leden of tenminste tien 

procent van de stemgerechtigde leden. 

Artikel 31 
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Een Algemene Ledenvergadering wordt tenminste twee weken van tevoren 

aangekondigd, waarbij de agenda wordt toegezonden en de relevante stukken kunnen 

worden aangevraagd. 

TOEGANG EN STEMRECHT 

Artikel 32 

1. a. Toegang tot de Algemene Ledenvergadering hebben reguliere leden, bijzondere 

leden, alumni en ereleden van de vereniging. 

 b. Geen toegang hebben geroyeerde leden en geschorste (bestuurs)leden, 

behoudens bij de behandeling van hun beroepschrift. 

2. Over toelating van andere dan de in lid 1 bedoelde personen beslist de Algemene 

Ledenvergadering. 

3. Alle reguliere, bijzondere en ereleden van de vereniging die niet geschorst zijn, 

hebben een stem. 

VOORZITTERSCHAP, NOTULEN 

Artikel 33 

1. a. De Algemene Ledenvergaderingen worden geleid door de voorzitter van de 

vereniging of zijn als hij dit niet kan de vice-voorzitter en indien hij dit niet kan 

de door de vergadering aangewezen plaatsvervanger. 

 b. Ontbreken de voorzitter en zijn plaatsvervanger, dan treedt een der andere 

bestuursleden door het bestuur aan te wijzen als voorzitter op. 

 c. Wordt ook op deze wijze niet in het voorzitterschap voorzien, dan voorziet de 

vergadering daarin zelve. 

2. a. Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris of een ander 

door de voorzitter daartoe aangewezen persoon notulen gemaakt, die door de 

voorzitter en de notulist worden vastgesteld en ondertekend. 

 b. De inhoud van de notulen of van het proces-verbaal wordt ter kennis van de 

leden gebracht. 

BESLUITVORMING ALGEMENE LEDENVERGADERING 

Artikel 34 

1. a. Het ter Algemene Ledenvergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter dat 

door de vergadering een besluit is genomen is beslissend. 

 b. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit voor zover gestemd 

werd over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel. 

2. a. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in lid 1 bedoelde oordeel 

de juistheid ervan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, wanneer de 

meerderheid der vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming niet 
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hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde aanwezige dit 

verlangt. 

 b. Door deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de 

oorspronkelijke stemming. 

3. Voor zover de statuten of de wet niet anders bepalen, worden alle besluiten van de 

Algemene Ledenvergadering genomen met eenvoudige meerderheid van de 

uitgebrachte stemmen. 

4. Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht. 

5. Stemmen bij volmacht is onmogelijk. 

6. a. Indien bij een verkiezing van personen niemand de eenvoudige meerderheid 

heeft verkregen, heeft een tweede stemming, of ingeval van een bindende 

voordracht, een tweede stemming tussen de voorgedragen kandidaten, plaats. 

 b. Heeft alsdan wederom niemand de eenvoudige meerderheid verkregen, dan 

vinden herstemmingen plaats, totdat hetzij een persoon de eenvoudige 

meerderheid heeft verkregen, hetzij tussen twee personen is gestemd en de 

stemmen staken. 

 c. Bij gemelde herstemmingen (waaronder niet is begrepen de tweede stemming) 

wordt telkens gestemd tussen personen, op wie bij de voorafgaande stemming 

is gestemd, evenwel uitgezonderd de persoon, op wie bij die voorafgaande 

stemming het geringste aantal stemmen is uitgebracht. 

 d. Is bij die voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen op meer dan 

één persoon uitgebracht, dan wordt door loting uitgemaakt, op wie van die 

personen bij de nieuwe stemming geen stemmen meer kunnen worden 

uitgebracht. 

 e. Ingeval bij een stemming tussen twee personen de stemmen staken, beslist 

het lot wie van beiden is gekozen. 

7. Indien de stemmen staken over een voorstel niet rakende verkiezing van personen, 

dan is het verworpen. 

8. a. Alle stemmingen geschieden mondeling, tenzij de voorzitter een schriftelijke 

stemming gewenst acht of een van de stemgerechtigden zulks voor de 

stemming verlangt. 

 b. Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten briefjes. 

 c. Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk, tenzij een stemgerechtigde hoofdelijk 

stemming verlangt. 

9. Een eenstemmig besluit van alle leden, ook al zijn dezen niet in een vergadering 

bijeen, heeft mits met voorkennis van het bestuur genomen dezelfde kracht als een 

besluit van de Algemene Ledenvergadering. 
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10. Zolang in een Algemene Ledenvergadering alle leden aanwezig zijn, kunnen geldige 

besluiten worden genomen, mits met algemene stemmen, omtrent alle aan de orde 

komende onderwerpen dus mede een voorstel tot statutenwijziging of tot 

ontbinding ook al heeft geen oproeping plaatsgehad of is deze niet op 

voorgeschreven wijze geschied of is enig ander voorschrift omtrent het oproepen 

en houden van vergaderingen of een daarmee verband houdende formaliteit niet in 

acht genomen. 

STATUTENWIJZIGING 

Artikel 35 

1. Deze statuten kunnen worden gewijzigd bij besluit van een tot dat doel 

bijeengeroepen, buitengewone Algemene Ledenvergadering, waar tenminste de 

helft van de stemgerechtigde leden van de vereniging aanwezig is. De uitnodiging 

voor deze vergadering dient met de voorgenomen wijzigingen tenminste twee 

weken tevoren aan alle leden te zijn bekend gemaakt. 

2. In die vergadering kan tot wijziging slechts besloten worden met een meerderheid 

van tweederde der uitgebrachte stemmen. 

3. Is het vereiste aantal leden der vereniging niet aanwezig, dan wordt op een termijn 

van tenminste twee doch ten hoogste acht weken een nieuwe vergadering belegd, 

waarin over de voorgestelde wijziging kan worden beslist met een meerderheid van 

tenminste tweederde der uitgebrachte stemmen, ongeacht het aantal aanwezige 

leden. 

4. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariële akte is 

opgemaakt. Tot het verlijden van de akte is iedere bestuurder bevoegd. 

ONTBINDING 

Artikel 36 

1. Een besluit tot ontbinding van de vereniging wordt genomen op dezelfde wijze als 

bepaald in artikel 35, met dien verstande dat de in artikel 35 lid 2 genoemde 

meerderheid tenminste driekwart der uitgebrachte stemmen moet bedragen. 

2. Dezelfde buitengewone ledenvergadering die het besluit tot ontbinding neemt, 

bepaalt ook de bestemming van een eventueel batig saldo, zo mogelijk tot een aan 

de doelstelling van de vereniging verwant doel, wijst zo mogelijk ook de middelen 

aan om in een eventueel nadelig saldo te voorzien, en benoemt de vereffenaars. 

HUISHOUDELIJK REGLEMENT 

Artikel 37 

In een huishoudelijk reglement worden de bepalingen van deze statuten nader 

uitgewerkt en regelen opgenomen waaraan de vereniging behoefte heeft. 

Artikel 38 
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1. Het huishoudelijk reglement wordt vastgesteld en gewijzigd door een besluit van 

Algemene Ledenvergadering. 

2. Een zodanig besluit wordt slechts genomen op grond van een daartoe strekkend 

voorstel, dat tenminste twee weken van tevoren aan alle leden schriftelijk ter kennis 

is gebracht. 

ALGEMENE BEPALINGEN 

Artikel 39 

1. In alle gevallen waar niet door deze statuten, door een huishoudelijk reglement of  

door de wet wordt voorzien, beslist het bestuur. 

2. Het bestuur of de Algemene Ledenvergadering bepalen welke beslissingen aan de 

Algemene Ledenvergadering ter beoordeling, bekrachtiging of verwerping moeten 

worden voorgelegd. 

Slotverklaringen. 

Ten slotte verklaarde de comparant, handelend als voormeld, dat: 

- van voormeld besluit van de algemene ledenvergaderingen van de vereniging blijkt 

uit de notulen van het in die vergaderingen verhandelde; 

- een exemplaar daarvan wordt aan deze akte gehecht (Bijlage).  

De comparant is mij, notaris, bekend. 

WAARVAN AKTE, 

in minuut is verleden te Rotterdam op de datum in het hoofd dezer akte vermeld. 

Na zakelijke opgave van en het geven van een toelichting op de inhoud van deze akte 

aan de verschenen persoon, heeft verklaard van de inhoud van deze akte te hebben 

kennisgenomen en op volledige voorlezing daarvan geen prijs te stellen. 

Vervolgens is deze akte na beperkte voorlezing door de comparant en mij, notaris, 

ondertekend, en zijn alle pagina’s van deze akte door mij, notaris, van een paraaf 

voorzien. 

(Volgt ondertekening) 

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT: 

 

 

 

 


